
 

 

 

 



 

Настоящее положение составлено в соответствии с Рекомендациями по 

разработке Положения о педагогическом совете  образовательного 

учреждения среднего профессионального образования, изложенными в 

письме Управления среднего профессионального образования 

Минобразования России от 21 декабря 1999 г. №22-52-182/ин 22-23 «О 

педагогическом совете и предметной (цикловой) комиссии образовательного 

учреждения среднего профессионального образования»  (Сборник 

нормативных правовых документов «Среднее профессиональное 

образование» (под ред. П.Ф.Анисимова, Научно-методический центр 

среднего профессионального образования, Москва, 1999 г.), с Федеральным 

Законом № 273-ФЗ от 29 декабря 2012 г. «Об образовании в Российской 

Федерации». 

1.ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

1.1. Педагогический совет Государственного автономного 

профессионального образовательного учреждения «Зеленодольское 

медицинское училище» (далее – педагогический совет), (Училище) является 

коллегиальным совещательным органом, управления объединяющим 

преподавателей и других работников Училища. 

1.2. Педагогический совет создается в целях  совершенствования 

организации образовательного процесса, развития содержания образования, 

реализации профессиональных образовательных программ, повышения 

качества обучения и воспитания обучающихся, совершенствования 

методической работы Училища, а также содействия повышению 

квалификации его педагогических работников. 

1.3. Педагогический совет осуществляет свою деятельность в соответствии 

с Конституцией Российской Федерации и Республики Татарстан, 

Федеральным Законом № 273-ФЗ от 29 декабря 2012 г. «Об образовании в 

Российской Федерации», другими законодательными актами, правовыми и 

инструктивными документами органов управления образованием и 

здравоохранением Российской Федерации и Республики Татарстан, Уставом 

Государственного автономного профессионального образовательного 

учреждения «Зеленодольское медицинское училище» и настоящим 

Положением. 

 

2. ОСНОВНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

Основными направлениями деятельности педагогического совета 

являются: 

2.1. Рассмотрение и обсуждение концепции развития Училища. 

2.2. Определение основных характеристик организации образовательного 

процесса: языка, на котором ведется обучение и воспитание; процедуры 



 

приема обучающихся в Училище; порядка и основания отчисления 

обучающихся; допуска студентов к экзаменационной сессии;  формы, 

порядка и условий проведения промежуточной аттестации студента и 

итоговой государственной аттестации выпускников; системы оценок при 

промежуточной аттестации студентов; режима занятий обучающихся; правил 

внутреннего распорядка для обучающихся; оказания платных 

образовательных услуг, порядка их предоставления. 

2.3. Рассмотрение и обсуждение планов учебно-воспитательной и 

методической работы Училища в целом и его структурных подразделений в 

отдельности. 

2.4. Рассмотрение мероприятий по реализации  федеральных 

государственных образовательных стандартов (ФГОС) среднего 

профессионального образования, в том числе по обеспечению учебно-

программными и учебно-методическими материалами специальностей, по 

которым осуществляются  базовый, повышенный и последипломный уровни 

подготовки специалистов в Училище. 

2.5. Рассмотрение итогов учебной работы, результатов промежуточной 

аттестации студентов,  итоговой государственной аттестации выпускников, 

защиты ВКР, мер и мероприятий по их подготовке и проведению, причин и 

мер по устранению отсева обучающихся. 

2.6. Рассмотрение итогов воспитательной работы Училища. 

2.7. Заслушивание и обсуждение опыта работы преподавателей в области 

новых педагогических и информационных технологий, авторских программ, 

учебников, учебных и методических пособий. 

2.8. Рассмотрение вопросов повышения квалификации преподавателей и 

др.  работников Училища, их аттестации на соответствие занимаемой 

должности, а также внесение предложений о поощрении педагогических 

работников Училища. 

2.9.  Рассмотрение вопросов приема, выпуска и исключения 

обучающихся, а также вопросов о награждении обучающихся, в том числе 

получения ими специальных государственных стипендий Правительства 

Российской Федерации, Правительства Республики Татарстан. 

2.10. Рассмотрение материалов самообследования Училища при 

подготовке его аккредитации. 

 

3. СОСТАВ ПЕДАГОГИЧЕСКОГО СОВЕТА 

3.1. Педагогический совет организуется в составе директора Училища, 

заместителя директора, зав. практикой, методиста, заведующих отделениями 

и библиотекой, руководителей цикловых методических комиссий, 

руководителя физической культуры, преподавателей, а также руководителей 

других структурных подразделений. Членами педагогического совета 

являются все штатные преподаватели Училища. 

3.2. Состав педагогического совета утверждается приказом директора 

Училища до начала учебного года сроком на один год. 



 

3.3. Работой педагогического совета  руководят председатель, который 

является директором Училища и заместитель председателя – заместитель 

директора Училища по учебно-воспитательной  работе. 

3.4. Из состава педагогического совета открытым голосованием избирается 

секретарь. 

 

4. ПОРЯДОК РАБОТЫ ПЕДАГОГИЧЕСКОГО СОВЕТА 

4.1. План работы педагогического совета составляется на учебный год, 

рассматривается на заседании педагогического совета и является  составной 

частью годового плана учебно-воспитательной и методической работы 

Училища. 

4.2. Периодичность проведения заседаний педагогического совета 

составляет не реже одного раза в два месяца. Заседания проводятся в рабочее 

время. Конкретная дата проведения заседаний педагогического совета 

определяется годовым планом. 

4.3. По вопросам, обсуждаемым на заседаниях педагогического совета, 

выносятся решения с указанием сроков исполнения и лиц, ответственных за 

исполнение. 

4.4. Каждый член педагогического совета обязан посещать все заседания 

педагогического совета, принимать активное участие в его работе, 

своевременно и точно выполнять возлагаемые на него поручения. 

4.5. Решения педагогического совета принимаются простым большинством 

голосов. Решения вступают в силу, если на заседании присутствовало не 

менее 50% списочного состава членов педагогического совета, и становятся 

обязательными для исполнения всеми работниками и обучающимися в 

Училище после утверждения их директором. 

4.6. При несогласии директора Училища с решением, принятым 

педагогическим советом, окончательное решение принимает руководство 

Министерства здравоохранения Республики Татарстан. 

 

5. ДЕЛОПРОИЗВОДСТВО ПЕДСОВЕТА 

1. Заседания Педсовета оформляются протоколом. В протоколе 

фиксируется: дата проведения заседания: 

- количественное присутствие педагогических работников; 

- приглашенные (ФИО, должность); 

- повестка дня; 

ход обсуждения вопросов, направленных на повышение качества 

образовательной деятельности и реализации государственной политики в 

области образования: 

- предложения, рекомендации и замечания педагогических работников 

и приглашённых 

лиц; 

- решения Педсовета; 



 

- определяются сроки и ответственные за выполнение принятых 

решений. 

2. Доклады, тексты выступлений, о которых в протоколе Педсовета 

делается запись «Доклад (выступление) прилагается», группируются в 

отдельной папке с тем же сроком хранения, что и протоколы Педсовета. 

3. Протоколы заседаний Педсовета записываются секретарём. Каждый 

протокол подписывается председателем и секретарём Педсовета. 

4. Нумерация протоколов ведется от начала учебного года. В конце 

учебного года формируется книга протоколов заседаний Педсовета, 

нумеруется постранично, скрепляется подписью директора училища и 

печатью. 

5. Протоколы входят в номенклатуру дел Училища  и хранятся в делах 

директора Училища  в течение десяти лет. 

 

 

 


